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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

 

pn. „Wielkie możliwości małego człowieka – 

poprawa jakości edukacji przedszkolnej w Gminie Łęka Opatowska” 

Nr FEWP.09.02-IZ.00-0055/25 

 

§1 

Informacje ogólne 

1. Regulamin niniejszy określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Wielkie 

możliwości małego człowieka – poprawa jakości edukacji przedszkolnej w Gminie Łęka 

Opatowska” nr FEWP.09.02-IZ.00-0055/25 dla dzieci i nauczycieli w następujących 

placówkach: 

1) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Łęce Opatowskiej ul. Słoneczna 2 63-645 Łęka 

Opatowska,  

2) Publiczne Przedszkole  Samorządowe w Siemianicach, Siemianice ul. Szkolna 2 63-645 

Łęka Opatowska, 

3) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Opatowie, Opatów ul. Przedszkolna 1 63-645 

Łęka Opatowska 

4) Oddział Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Trzebieniu, Trzebień 

ul. Szkolna 5  63-645 Łęka Opatowska 

2. Projekt jest współfinansowany w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Wielkopolski 2021-2027. Priorytet 9. Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczności 

(EFS+). Działanie 9.2 Edukacja przedszkolna, ogólna oraz kształcenie zawodowe w ramach 

rozwoju lokalnego.  

3. Beneficjentem projektu jest Gmina Łęka Opatowska. Realizatorami projektu są Publiczne 

Przedszkole Samorządowe w Łęce Opatowskiej, Publiczne Przedszkole Samorządowe  

w Siemianicach, Publiczne Przedszkole Samorządowe w Opatowie, Oddział Przedszkolny 

w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Trzebieniu.  

4. Biuro projektu mieści się w Urzędzie Gminy Łęka Opatowska, ul. Akacjowa 4, 63-645 Łęka 

Opatowska. 

5. Projekt realizowany jest w okresie od 01.02.2026 r. do 30.06.2027 r. w Publicznym 

Przedszkolu Samorządowym w Łęce Opatowskiej, Publicznym Przedszkolu 

Samorządowym w Siemianicach, Publicznym Przedszkolu Samorządowym w Opatowie 

oraz w Oddziale Przedszkolnym w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Trzebieniu, na 

terenie Gminy Łęka Opatowska, dla których organem prowadzącym jest Gmina Łęka 

Opatowska. 

6. Ilekroć poniżej jest mowa o:  

1) Regulaminie – rozumie się przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w 

projekcie pn.: „Wielkie możliwości małego człowieka – poprawa jakości edukacji 

przedszkolnej w Gminie Łęka Opatowska”, nr FEWP.09.02-IZ.00-0055/25, w Gminie 

Łęka Opatowska;  
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2) Uczestnikach – rozumie się przez to osoby biorące udział w działaniach realizowanych 

w ramach projektu; 

3) Uczniach – rozumie się przez to dzieci w wieku przedszkolnym uczęszczające do 

placówek objętych wsparciem, o których mowa w §1 ust. 5 Regulaminu; 

4) Nauczycielach – rozumie się przez to nauczycieli/nauczycielki pracujących  

w placówkach objętych wsparciem;  

5) Rodzicach/ Opiekunach prawnych uczniów – rozumie się przez to rodziców  

i opiekunów prawnych uczniów placówek objętych wsparciem;  

6) Specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne – indywidualne potrzeby rozwojowe i 

edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym, o których mowa rozporządzeniu Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i 

placówkach (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 1798), zwanym dalej: rozporządzeniem MEN o 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

 

                                                                                 §2 

                                                             Cele i zakres wsparcia 

1. Celem projektu jest poprawa dostępu do dobrej jakości edukacji przedszkolnej poprzez 

rozwijanie przedszkoli jako miejsc holistycznego rozwoju dziecka, zgodnie z jego 

indywidualnymi potrzebami w terminie 01.02.2026-30.06.2027. Wsparciem zostanie 

objętych 26 nauczycieli i 110 uczniów uczęszczających do Publicznego Przedszkola w Łęce 

Opatowskiej, Publicznego Przedszkola w Opatowie, Publicznego Przedszkola  

w Siemianicach, Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II  

w Trzebieniu.  

2. W ramach projektu przewidziano: 

1) Rozszerzenie oferty w przedszkolach w Siemianicach, Trzebieniu, Opatowie, Łęce 

Opatowskiej o dodatkowe zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe tj. językowe, 

cyfrowe, ruchowe, sensoryczne, logopedyczne, ogólnorozwojowe, umuzykalniające. 

2) Podniesienie kompetencji i kwalifikacji kadry zatrudnionych w OWP  

w Siemianicach w zakresie kompetencji kluczowych j. trening umiejętności 

społecznych, rytmiki w edukacji wczesnoszkolnej, integracji sensorycznej  

w zakresie kompetencji kluczowych. 

3) Zorganizowanie szkolenia dla rodziców dzieci i kadry pedagogicznej Publicznego 

Samorządowego Przedszkola w Opatowie dotyczące prawidłowego rozwoju 

emocjonalno-społecznego.  

4) Zorganizowanie szkolenia dla rodziców dzieci i kadry pedagogicznej Publicznego 

Przedszkola Samorządowego Łęce Opatowskiej dotyczące prawidłowego rozwoju 

emocjonalno-społecznego. 

5) Doposażenie 4 placówek w niezbędne do prowadzenia zajęć pomoce dydaktyczne. 

 

3. Grupę docelową stanowią: 

1) 110 dzieci (54K, 56M), w tym: 
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a)  50 (20K, 30M) dzieci z Publicznego Przedszkola Samorządowego w Łęce 

Opatowskiej,  

b) 15 (8K, 7M) dzieci z Publicznego Przedszkola Samorządowego w Siemianicach,  

c) 35 (20K, 15M) dzieci z Publicznego Przedszkola Samorządowego w Opatowie,  

d) 10 (6K, 4M) dzieci w Oddziale Przedszkolnym w Szkole Podstawowej im. Jana 

Pawła II w Trzebieniu.  

2) 26 nauczycieli i pracowników przedszkoli – kadra pedagogiczna Przedszkola  

w Łęce Opatowskiej (9K, 1M), Opatowie (12 K, 2M) i Siemianic (2K). 

4. Rekrutacja uczniów obejmuje  udział w następujących formach wsparcia: 

1) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Łęce Opatowskiej: 

a) zajęcia gimnastyki korekcyjnej realizowane w dwóch grupach po 8 dzieci czyli 

razem 16 uczestników (1 gr.: 8 os. x 10 h, 2 gr.: 8 os. x 7 h) w 2026r.  

i dla 16 uczestników (1 gr.: 8 os. x 10 h, 2 gr.: 8 os. x 8 h) w 2027r.,  

b) zajęcia z rytmiki realizowane w dwóch grupach po 15 dzieci czyli 30 uczestników (1 

gr.: 15 os. x 14 h, 2 gr.: 15 os. x 12 h) w 2026r. i dla 30 uczestników (1 gr: 15 os. x 

16 h, 2 gr.: 15 os. x 13 h) w 2027r.   

c) zajęcia z integracji sensorycznej realizowane w dwóch grupach po 8 dzieci, czyli 

razem dla 16 uczestników (1 gr: 8 os. x 12h, 2 gr: 8 os. x 10h) w 2026r. i dla 16 

uczestników (1 gr: 8 os. x 13 h, 2 gr: 8 os. x 10h) w 2027r.,  

d) zajęcia z terapii ręki realizowane dla  10 dzieci podzielonych na 2 grupy (1 gr.: 5 os. 

x 8 h, 2 gr.: 5 os. x 7 h) w 2026  r. i dla 10 dzieci podzielonych na 2 grupy  

(1 gr.: 5 os. x 12 h, 2 gr.: 5 os. x 13 h) w 2027r.,  

e) zajęcia emocjonalno- społeczne realizowane dla 11 dzieci podzielonych na 2 grupy 

( 1gr.: 4 os. x 25h, 2 gr.: 7 os. x 15 h) w 2026r. 19 godzin i w 2027r. 21 godzin,  

f) zajęcia rozwijające zainteresowania realizowane dla 30 dzieci podzielonych na 3 

grupy ( 1gr.: 10 os. x 10h, 2 gr.: 10 os. x 10 h, 3 gr.: 10 os. x 5 h) w 2026r. i dla 30 

dzieci podzielonych na 3 grupy ( 1gr.: 10 os. x 10h, 2 gr.: 10 os. x 10 h, 3 gr.: 10 os. 

x 5 h) w 2027r. 

 

2) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Opatowie: 

a) zajęcia z gimnastyki korekcyjnej dla 14 uczestników podzielonych na 2 grupy  

(1 gr: 6 os. x 10h, 2 gr: 8 os. x 10h) w 2026r. i dla 14 uczestników podzielonych na 

2 grupy (1 gr: 6 os. x 20h, 2 gr: 8 os. x 20h) w 2027r.,  

b) zajęcia z rytmiki dla 30 dzieci (1 gr: 15 os. x 10h, 2 gr: 15 os. x 10 h) w 2026r.  

i dla 30 dzieci (1 gr: 15 os. x 20h, 2 gr: 15 os. x 20 h) w 2027r.  

c) zajęcia z języka angielskiego dla 20 uczniów (1 gr: 10 os. x 10h, 2 gr: 10 os. x 10 h) 

w 2026r. i dla 20 uczniów (1 gr: 10 os. x 20h, 2 gr: 10 os. x 20h) w 2027r. , 

d)  zajęcia emocjonalno- społeczne dla 13 dzieci (1 gr: 5 os. x 30h, 2 gr: 8 os. x 30h) w 

tym 20 godzin w 2026r. i 40 godzin w 2027r.,  

e) zajęcia z logopedii dla 14 dzieci (1 gr: 4 os. x 20h, 2 gr: 10 os. x 20 h) w 2026r. i dla 

14 dzieci (1 gr: 4 os. x 20h, 2 gr: 10 os. x 20h) w 2027r. 
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3) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Siemianicach: 

a) zajęcia z programowania dla 15 uczniów (1 gr: 15 os. x 10h) w 2026r. i (1 gr: 15 os. 

x 20h) w 2027r.,  

b) zajęcia ogólnorozwojowe z elementami gimnastyki korekcyjnej dla 15 dzieci (1 gr: 

15 os. x 10h) w 2026r. i dla 15 dzieci (1 gr: 15 os. x 20h) w 2027r.,  

c) zajęcia umuzykalniające z elementami rytmiki dla 15 dzieci (1 gr: 15 os. x 10h) w 

2026r. i dla 15 dzieci (1 gr: 15 os. x 20h) w 2027r.,  

d) zajęcia sensoryczne dla 15 dzieci (1 gr: 15 os. x 10h) w 2026r. i dla 15 dzieci (1 gr: 

15 os. x 20h) w 2027r., 

e) zajęcia z języka angielskiego dla 15 dzieci (1 gr: 15 os. x 5h) w 2026r. i dla 15 dzieci 

(1 gr: 15 os. x 10h) w 2027r. 

 

4) Oddział Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Trzebieniu: 

a)  zajęcia muzyczno- ruchowe dla 10 dzieci (1 gr: 10 os. x 15h) w 2026r. i 10 dzieci (1 

gr: 10 os. x 25h) w 2027 r. 

 

5. Rekrutacja nauczycieli obejmuje  udział w następujących formach wsparcia: 

1) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Łęce Opatowskiej: 

Szkolenie dotyczące prawidłowego rozwoju emocjonalno- społecznego dzieci dla 10 

nauczycieli.  

2) Publiczne Przedszkole Samorządowe w Opatowie: 

Szkolenie dotyczące prawidłowego rozwoju emocjonalno- społecznego dzieci dla 14 

nauczycieli.  

 

                        §3 

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników  

1. Rekrutacja odbywać się będzie w  okresie od 31.08.2026 – 14.09.2026 r. (do godz. 15.00). 

Rekrutacja będzie skierowana do uczniów- dzieci uczęszczających do placówek objętych 

wsparciem  oraz nauczycieli zatrudnionych w tych placówkach.  

2. Proces naboru będzie realizowany przez Dyrektorów poszczególnych przedszkoli objętych 

wsparciem na podstawie regulaminu rekrutacji. Za rekrutację odpowiedzialna jest Komisja 

Rekrutacyjna. 

3. Kryteria rekrutacyjne: 

1)  Kryteria formalne (obligatoryjne): 

a) Uczniowie: 

- dzieci w wieku przedszkolnym zgodnie z ustawą Prawo oświatowe, 

- uczęszczanie do placówki objętej wsparciem w ramach projektu, 

b) Nauczyciele: 

- zatrudnienie w placówce objętej wsparciem.  
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 2) Kryteria merytoryczne (premiujące): 

a) Uczniowie: 

- osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności (weryfikacja- orzeczenie o 

niepełnosprawności) – 5 pkt. 

- osoby ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (weryfikacja- oświadczenie, opinia 

nauczyciela/specjalisty potwierdzająca specjalne potrzeby rozwojowe 

dzieci/uczniów)- 4 pkt 

b) Nauczyciele: 

- osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności (weryfikacja- orzeczenie o 

niepełnosprawności) – 5 pkt. 

Osoby z niepełnosprawnością będą miały pierwszeństwo udziału w projekcie (na 

podstawie orzeczenia o niepełnosprawności).  

4. Wykaz dokumentów rekrutacyjnych: 

1) Formularz rekrutacyjny – załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu, 

2) Oświadczenie o statusie- załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu, 

3) Deklaracja uczestnictwa w projekcie: 

a) Dla ucznia- stanowiąca załącznik nr  3a do niniejszego regulaminu, 

b) Dla nauczyciela - stanowiąca załącznik nr  3b do niniejszego regulaminu, 

4) Deklaracja dotycząca wybranej formy wsparcia: 

a) Dla ucznia- stanowiąca załącznik nr  4a do niniejszego regulaminu, 

b) Dla nauczyciela - stanowiąca załącznik nr  4b do niniejszego regulaminu, 

5) Oświadczenie o specjalnych potrzebach uczestnika – załącznik nr 5 do niniejszego 

regulaminu, 

6) Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych- załącznik nr 6 do niniejszego 

regulaminu, 

7) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych -załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu. 

W przypadku osób ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz z 

niepełnosprawnościami, dodatkowym dokumentem rekrutacyjnym będzie orzeczenie o 

niepełnosprawności lub orzeczenie z poradni, lub opinia nauczyciela /specjalisty 

potwierdzająca specjalne potrzeby rozwojowe dzieci.  

5. Dokumenty będzie można składać bezpośrednio w Biurze projektu lub w sekretariatach 

poszczególnych placówek objętych wsparciem.  

6. Zakwalifikowane do udziału w projekcie zostaną osoby, które otrzymały największą liczbę 

punktów, tym samym spełniają największą ilość kryteriów punktowych. W sytuacji 

uzyskania takiej samej liczby punktów przez uczestników, decydować będzie kolejność 

zgłoszeń. 

7. Wynikiem przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego będzie utworzona lista uczestników 

zakwalifikowanych do projektu oraz lista rezerwowa. O wynikach rekrutacji uczestnicy 

projektu zostaną powiadomieni pisemnie/ drogą telefoniczną/ drogą mailową.  Po 
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zakwalifikowaniu się do zadania z odbiorcą projektu zostanie podpisana umowa 

uczestnictwa w projekcie. 

8. W przypadku niezrekrutowania zakładanej liczby osób, przeprowadzona zostanie rekrutacja 

uzupełniająca poprzedzona ponowną akcją informacyjną. 

9. W momencie rezygnacji osób zakwalifikowanych do projektu, wsparciem objęta zostanie 

kolejna osoba z listy rezerwowej. 

10. Dokumentacja zgłoszeniowa nie podlega zwrotowi i będzie przechowywana w Biurze 

Projektu. 

11. Działania rekrutacyjne poprzedzone zostaną działaniami informacyjnymi  

i promocyjnymi. Promocja prowadzona będzie poprzez stronę internetową Gminy 

 i przedszkoli oraz za pomocą plakatów informacyjnych rozmieszczonych na terenie 

przedszkoli, a także informacja zostanie przekazana ustnie podczas zebrań z rodzicami. 

12. Rekrutacja odbywać się będzie zgodnie z zasadą równości szans, niedyskryminacji i 

dostępności dla osób niepełnosprawnych. Płeć i niepełnosprawność kandydata nie będzie 

miała wpływu na rekrutację. W formularzu rekrutacyjnym znajdzie się pytanie dotyczące 

stopnia niepełnosprawności i tego czy osoby niepełnosprawne chcące wziąć udział w 

projekcie potrzebują jakiegokolwiek wsparcia by móc to uczynić. Beneficjent zapewni im 

możliwość udziału w projekcie oraz warunki zapewniające pełny udział w projekcie (np. 

pomieszczenia pozbawione barier architektonicznych).  

13. Realizacja projektu odbywać się będzie z uwzględnieniem zasad równości szans i 

niedyskryminacji oraz dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami. W przypadku 

wystąpienia indywidualnych potrzeb uczestników Beneficjent zapewni adekwatne 

dostosowania i racjonalne usprawnienia, zgodnie z obowiązującymi Standardami 

Dostępności dla polityki spójności 2021–2027.       

 

§4 

Prawa i obowiązki uczestnika projektu 

1. Każdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do: 

1) bezpłatnego udziału w formach wsparcia, przewidzianych w ramach projektu, 

3) zgłaszania uwag i oceny wsparcia, w którym uczestniczy. 

2. Rodzic/opiekun prawny niepełnoletniego ucznia ma prawo do: 

1) zgłaszania uwag i oceny prowadzonych zajęć realizatorowi, koordynatorowi projektu, 

2) wglądu i modyfikacji podanych danych osobowych udostępnionych na podstawie 

potrzeby projektu, informacji o postępach ucznia oraz konsultacji z nauczycielami 

prowadzącymi zajęcia. 

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu oraz rodzic/opiekun prawny niepełnoletniego Uczestnika/ 

Uczestniczki projektu zobowiązany jest do: 

1) zapoznania się z treścią i przestrzegania niniejszego Regulaminu, 

2) bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy udział 

Uczestnika/Uczestniczki w projekcie, 

3) udzielania informacji niezbędnych do ewaluacji projektu. 

4. Uczniowie zakwalifikowani do udziału w zajęciach zobowiązani są:  
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1) regularnego uczestnictwa w zajęciach;  

2) poszanowania pomocy dydaktycznych, materiałów oraz używania ich zgodnie  

z przeznaczeniem. 

5. Podział na grupy, szczegółowy harmonogram zajęć dodatkowych i jego zmiany Dyrektorzy 

placówek niezwłocznie przekazują Koordynatorowi Projektu.  

6. Obecność na zajęciach sprawdzana będzie każdorazowo przez prowadzącego zajęcia 

poprzez sprawdzenie listy obecności.  

7. Nieobecność na zajęciach należy pisemnie usprawiedliwić u prowadzącego zajęcia. Pisemne 

usprawiedliwienie podpisane przez rodzica/ opiekuna prawnego ucznia/uczennicy dołącza 

się do szkolnej dokumentacji projektowej.  

 

§5 

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w projekcie 

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest możliwa w przypadku wystąpienia ważnych 

przypadków zdrowotnych lub losowych, które uniemożliwią dalszy udział w Projekcie.  

2. Rezygnacja z udziału w Projekcie musi mieć formę pisemnego oświadczenia i zawierać 

powód rezygnacji. Oświadczenie należy dostarczyć niezwłocznie w ciągu 5 dni od 

zaistnienia okoliczności.  

3. Decyzję o wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skreśleniu z listy uczestników), 

podejmuje Beneficjent Projektu.  

 

§6  

 Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 31.08.2026 r. i obowiązuje przez czas trwania projektu. 

2. Regulamin dostępny jest w biurze Projektu oraz na stronie internetowej Urzędu Gminy 

Łęka Opatowska https://leka-opatowska.pl/ 

3. Gmina Łęka Opatowska zastrzega sobie prawo do wniesienia zmian w regulaminie lub 

wprowadzenia dodatkowych postanowień w trakcie trwania Projektu w formie aneksu.  

 

 

Wójt Gminy Łęka Opatowska 

/-/ mgr Karolina Goj 

Podpisano elektronicznie 

 

 

https://leka-opatowska.pl/
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Załączniki: 

1. Załącznik nr 1- Formularz rekrutacyjny, 

2. Załącznik nr 2- Oświadczenie o statusie- załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu, 

3. Deklaracja uczestnictwa w projekcie: 

1) Załącznik nr 3a- Deklaracja uczestnictwa w projekcie ucznia 

2) Załącznik nr 3b- Deklaracja uczestnictwa w projekcie nauczyciela 

4. Deklaracja dotycząca wybranej formy wsparcia: 

1) Załącznik nr 4a- Deklaracja dotycząca wybranej formy wsparcia dla ucznia, 

2) Załącznik nr 4b- Deklaracja dotycząca wybranej formy wsparcia dla nauczyciela, 

5. Załącznik nr 5- Oświadczenie o specjalnych potrzebach uczestnika, 

6. Załącznik nr 6- Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych, 

7. Załącznik nr 7- Zgoda na przetwarzanie danych osobowych. 

 


