* wypelnia pracownik przedszkola

= WNIOSEK O PRZYJECIE DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA

et et W OPATOWIE NA ROK SZKOLNY 2025/2026'

Prosze o przyjecie dziecka wskazanego w czesci B niniejszego wniosku do przedszkola oznaczonej w kolumnie ,Adresat wniosku”.
Ubiegam sie o przyjecie do przedszkoli wedle ponizszej kolejnosci preferenc;ji.

A. ADRESAT WNIOSKU I LISTA PREFERENCJI?3

Kolejnosé Adresat
preferencji wniosku#

1. 0
2. 0
3. 0

1Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

2Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo oswiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego oraz szkoty, moze byé ztozony do nie
wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).

3Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo oswiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w porzqdku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowiqzany takq informacje
podac.

4- nalezy oznaczyc ,,X” przy przedszkolu, do Dyrektora ktdrego kierowany jest niniejszy wniosek.

Nazwa przedszkola

B. DANE IDENTYFIKACYJNE DZIECKA

DANE OSOBOWE DZIECKA
imie drugie imie
nazwisko PESEL

data urodzenia

(dd-mm-rrrr) miejsce urodzenia

w przypadku braku numeru PESEL - seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajqcego tozsamos¢

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKAS

5Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowe j lub publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

ulica nr domu nr mieszkania

miejscowos¢ kod pocztowy gmina

C. DANE IDENTYFIKACYJNE | KONTAKTOWE RODZICOW LUB OPIEKUNOW PRAWNYCH

DANE OSOBOWE MATKI / OPIEKUNKI PRAWNEJ
imie nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA:
ulica nr domu nr mieszkania

kod pocztowy miejscowos¢

telefon kontaktowy
podanie numeru telefonu nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani sie z rodzicami w
sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

e-mail

DANE OSOBOWE OJCA/ OPIEKUNA PRAWNEGO
imie nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA:
ulica nr domu nr mieszkania

kod pocztowy miejscowos¢

telefon kontaktowy
podanie numeru telefonu nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani sie z rodzicami w
sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

e-mail

Stronal1z6



D. DEKLAROWANE GODZINY POBYTU DZIECKA W PLACOWCE / POSItKI /KATECHEZA

zakres godzin suma godz. godz. ptatne TAK/NIE
Deklarowane godziny pobytu od godz. 83°-133° PODSTAWA PROGRAMOWA 5 godz. 0 godz. L] TAK L] NIE
dziecka w przedszkolu o 70
UWAGA! Pobyt driecka od godz. 7%°-13 6 godz. 1 godz. ] TAK L1 NIE
przekraczajqcy realizacje od godz. 630-13% 7 godz. 2 godz. ] TAK LI NIE
podstawy programowej jest 30.1£30
od godz. 8%°-15 7 godz. 2 godz. TAK NIE
ptatny. Optata w wysokosci 1,44 S St St I:l I:l
2t za kazdq dodatkowq godzine od godz. 73°-15% 8 godz. 3 godz. ] TAK L1 NIE
zajec? od godz. 830-163° 8 godz. 3 godz. [] TAK LI NIE
d godz. 630-153°
B 9 godz. 4 godz. [] TAK 1 NIE
od godz. 730-163° 9 godz. 4 godz. [] TAK LI NIE
d godz. 63°-163°
od godz 10 godz. 5 godz. [] TAK L1 NIE
Positki, ktére dziecko bedzie spozywato w przedszkolu: I:l SN|ADAN|E I:l OBIAD I:l PODWIECZOREK
Czy dziecko bedzie uczeszczato na zajecia religii? I:l TAK I:l NIE

INa podstawie Uchwaty nr VI/27/2024 Rady Gminy teka Opatowska z dnia 20 sierpnia 2024r. w sprawie ustalenia czasu bezptatnego nauczania, wychowania i
opieki oraz wysokosci optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniéw objetych wychowaniem przedszkolnym w publicznych przedszkolach oraz
oddziatach przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine teka Opatowska

E. DATKOWE

DODATKOWE INFORMACIE O DZIECKU’
7Art.155 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i2203). W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w publicznym przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej, publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, publicznej i publicznej placéwce, o ktérej mowa w art. 2
pkt 8, odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekuriczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi przedszkola, uznane przez niego za istotne dane
o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego?

] 7ak

L] NIE

Alergie?

Czy dziecko cierpi na przewlekte schorzenia? (cukrzyca, astma, inne, o ktérych powinno wiedzie¢ Przedszkole)

Inne uwagi o dziecku:
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F. KRYTERIA - | ETAP

Ponizsze informacje beda stuzy¢ do ustalenia kolejnosci pierwszenstwa przyjecia dzieci do przedszkola/szkoty, zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami naboru. Przy kazdym kryterium nalezy zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat. Zaznaczenie kwadratu ,,ODMOWA” oznacza,
ze rodzic nie chce udzieli¢ informacji dotyczgcej danego kryterium. W przypadku oznaczenia ,,ODMOWA” w trakcie rozpatrywania wniosku
zostanie przyjete, ze dziecko danego kryterium nie spetnia. Podawane dane dotycza dziecka wskazanego w czesci B.

Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium (zaznaczenia pola TAK w kolumnie V), dofacz do wniosku
dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego kryterium zgodnie z instrukcjg w kolumnie IV o wymaganych zatgcznikach.

KRYTERIA USTAWOWE?
8Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartos¢.
Ip Kryterium Punkty Wymagane zataczniki Odpowiedz Przyznana
llosé
punktéw
| Il 1 1\ \') Vi
1 Wielodzietnos¢ rodziny 20 pkt Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny D TAK D NIE D ODMOWA
kandydata kandydata. Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy
Prawo oswiatowe, oswiadczenia, sktada sie
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajqcy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujqgcej tresci: ,,Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan.
2 Niepetnosprawnosé 20 pkt Orzeczenie o potrzebie ks.ztafcenia specja{rllego |:| TAK |:| NIE |:| ODMOWA
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub
kandydata ; ; . ]
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
3 Niepetnosprawnos¢ 20 pkt dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji I:l TAK I:l NIE I:l ODMOWA
jednego z rodzicéw zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
kandydata niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 511 zezm.).
) L Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo
4 Niepetnosprawnos¢ 20 pkt urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 I:l TAK I:l NIE I:l ODMOWA
obojga rodzicow kandydata ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
5 Niepelnosprawnosé 20 pkt Dz.L{. 22017 r. poz. 1257 ze z.m.) o'dp.is lub |:| TAK |:| NIE |:| ODMOWA
wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
rodzenstwa kandydata za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata
6 Samotne wychowywanie 20pkt  Prawomocny wyrok sqdu rodzinnego [J7axk [ ~e [] oomowa
.. orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
kandydata w rodzinie . : .
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego
Prawo oswiatowe, definicja dziecka wspdlnie z jego rodzicem
samotnego wychowywania Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo
dziecka, oznacza wychowywanie urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
dziecka przez panne, kawalera, ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
wdowe, wdowca, osobe postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
pozostajgcq w separacji Dz.U. 22017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub
orzeczonej prawomocnym wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
wyrokiem sqdu, osobe za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
rozwiedziong, chyba ze osoba kandydata
taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem.
7  Objecie kandydata piecza 20 pkt  Dokument poswiadczajqcy objecie dziecka Ll7ak [ nEe [] oomowa
zastepcza pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r.
poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dotagczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie

SUMA PUNKTOW:




G. KRYTERIA - Il ETAP

UWAGA!!! Kryterium |l etapu brane bedg tylko w przypadku, gdy liczba kandydatéw po | etapie jest wieksza od ilosci dostepnych miejsc w

przedszkolu. Ponizsze zatgczniki wymagane w kolumnie IV nalezy dostarczy¢ tylko w przypadku zgdania komisji rekrutacyjnej.

KRYTERIA ORGANU PROWADZACEGO | PRZEDSZKOLA

Ip  Kryterium Punkty = Wymagane zatgczniki Odpowiedz Przyznana
(tylko na zadanie komisji) llos¢
1} 1 v \' Vi
Rodzenstwo kandydata 5 pkt
! uczeszcza do tego samego e [ rac [ [ oomowa
przedszkola/oddziatu
przedszkolnego, do ktdérego
stara sie kandydat
2 Kandydat uczgszczat do ztobka Spkt  n/p [Jrak [ ne [] oomowa
na terenie Gminy teka
Opatowska
3 Zamieszkanie kandydata na Spkt  n/p [Jtak [ ne [] oomowa
terenie Gminy teka Opatowska
a4  Oboje rodzice/opiekunowie 100Kt 74 spetnienie warunkow uwaza sie, gdy kazdy  LJ TAK [ NiE [_] obmowa
prawni pracujg albo z rodzicéw kandydata spefnia co najmniej
rodzic/opiekun prawny jeden z ponizszych warunkéw:
samotnie wychowujacy sa a)Pozostaje w zatrudnieniu w ramach
zatrudnieni na umowe o prace, stosunku o pracy lub umowy
wykonuja cywilnoprawnej.
prace na podstawie umowy Zatqcznik:
cyW|.Inop'rawneJ, uczgsie w e zaswiadczenie pracodawcy o
trybie dziennym, prowadza zatrudnieniu lub zaswiadczenie o
gospodarstwo rolne lub . .
pozarolniczg dziatalnosé Wykonywan{u pracyna .pOdStaW’e
umowy cywilnoprawnej
gospodarcza. b)Pozostaje w samozatrudnieniu lub
prowadzi gospodarstwo rolne
Zatgcznik:
e zaswiadczenie wydane przez KRUS,
potwierdzajqce podleganie
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow w
okresie sktadania wniosku
rekrutacyjnego
e aktualny (wykonany nie wczesniej, niz
na 3 dni przed ztozeniem wniosku)
wydruk ze strony internetowej
Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej lub
Krajowego Rejestru Sqdowego
¢) Uczy sie w trybie dziennym.
Zatgcznik:
e zaswiadczenie szkoty lub uczelni
potwierdzajgce nauke w trybie
dziennym
5 Kandydat wychowuije sig w 15pkt  pokument poswiadczajgcy objecie dziecka Ll rac [ ne [] oomowa
rodzinie objetej nadzorem pieczq zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9
kuratorskim lub czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
wsparciem asystenta systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz.U. z
2018r. poz. 998 ze zm.)
6 Czas pobytu kandydata powyzej = 15pkt = N/D L tak [ ne L] oomowa

7 godzin

SUMA PUNKTOW:




F. OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisani w przypadku przyjecia mojego dziecka do przedszkola/oddziatu zobowigzujemy sie do:
1. przyprowadzania do przedszkola/oddziatu przedszkolnego tylko zdrowego dziecka,
2. regularnego uiszczania optat za przedszkole w wyznaczonym terminie,
3. przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola/oddziatu przedszkolnego osobiscie lub przez osobe dorost upowazniong do odbierania w
wyznaczonych godzinach, zapewniajgca dziecku bezpieczenstwo,
. dotgczenia pisemne upowaznienie dla oséb, ktdre poza nami bedg mogty odebrac¢ dziecko z przedszkola/oddziatu przedszkolnego,
zapoznania sie ze statutem i regulaminem przedszkola/oddziatu przedszkolnego oraz przestrzegania ich postanowien,
. przekazywania do wiadomosci przedszkola/oddziatu przedszkolnego wszelkich zmian w podanych wyzej informacjach,
. uczestniczenia w zebraniach dla rodzicéw oraz zapoznania sie z informacjami umieszczonymi na tablicy ogtoszen

0 N O v A

. powiadomienia dyrektora o rezygnacji z przedszkola/oddziatu przedszkolnego z dwutygodniowym wypowiedzeniem: wypowiedzeniem ze skutkiem na
koniec miesigca,
9. zgtaszania wychowawcy nieobecnosé naszego dziecka,

Jednoczesnie oswiadcza, iz wszystkie informacje podane w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy (a) odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.l®

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z przepisami rozdz. VI art.130, 131 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i
2203) obejmujgcymi zasady rekrutacji do przedszkoli i szkét oraz zasadami wprowadzonymi przez gmine jako organ prowadzacy oraz dyrektora placéwki, do
ktorej jest kierowany niniejszy wniosek. W szczegdlnosci mam swiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnych rozpatrujgcej wniosek uprawnien do
potwierdzenia okolicznos$ci wskazanych w powyzszych oswiadczeniach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do przedszkola bede zobowigzany potwierdzi¢ wole korzystania z ustug przedszkola w terminie
do _ Mam $wiadomos¢, ze brak potwierdzenia woli ww. terminie oznacza wykredlenie dziecka z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w
przedszkolu.

miejscowost, data. (podpis matki/prawnej opiekunki) podpis ojca/prawnego opiekuna)

10 Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, sktadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

UWAGA!
Wypetniony i podpisany wniosek o przyjecie do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej/ punktu przedszkolneg o nalezy oddaé w
placéwce najbardziej preferowanej.

INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH

1.

W N

A

S

% N

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Zespét Szkét w Opatowie z siedzibg ul. Poznariska 7, 63-645 teka Opatowska

Mozna sie z nami skontaktowac telefonicznie: (62) 78-14-544 lub przez adres email: sekretariat@zsopatow.pl

Inspektorem Ochrony Danych moze sie Pani/Pan skontaktowac przez adresem e-mail: inspektor@myiod.pl

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundw prawnych kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art.
130 ust 1 ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C oraz art. 9 ust. 2 lit. G RODO*, w zwiqzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe, okreslajgcego zawartosc¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zatqczanych dokumentow potwierdzajgcych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art.
127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajgcego sposob organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktcry okresla zasady przechowywania danych osobowych
kandydatow i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Dane bedqg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oSwiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie dfuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym, zas dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sq przecho wywane w przedszkolu
przez okres roku, chyba zZe na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sqdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
W przypadku danych uzyskanych na podstawie Pani/Pana zgody do momentu odwotania zgody.

Odbiorcq danych osobowych zawartych we wniosku moze byc: organ prowadzqcy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej
uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow prawa. Przedszkole zostafo zobowigzane do podania do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie danego publicznego przedszkola listy zawierajqcej imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu, przyjeciu albo
nieprzyjeciu kandydata do danego publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego. Wynika to wprost z art. 157 ust. 2 pkt 2 i art. 158 ust. 1, 3 i 4 ustawy Prawo oSwiatowe

Zgodnie z RODO® przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych osobowych prawo do usuniecia danych osobowych ktdre jest rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji. W sytuacji, gdy przetwarzanie
danych odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/ Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Niezaleznie od powyzszego przystuguje Pani/Panu takze prawo do ztozenia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzqd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) 12
Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do
przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego oraz umozliwia korzystanie z uprawnieri wynikajgcych z kryteriéw rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepiséw prawa
oswiatowego. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym
dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajqcych spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowiqzujgcych w rekrutacji jest ko nieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

11Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz podjetych dziatari.

12prqwo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu procesu re krutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego dla ktérego sciezke odwotawczq przewidujq przepisy Prawa oswiatowego.
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G. DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Nr ........ccc.c...... DYIEKEOIaA ..ecueeiicree sttt ettt st s e s ,
po rozpatrzeniu wniosku na posiedzeniu w dniu ..........coeeee.. stwierdza:
e Liczba punktéw uzyskanych przez kandydata w | etapie rekrutacji: .........
Komisja Rekrutacyjna
1) zakwalifikowata kandydata do przyjecia od dnia: .......ccceceeeveireececrcce e
2) zakwalifikowata kandydata do Il etapu rekrutacji: ........coceeeeeevcciveeveserirecerennns

3) nie zakwalifikowata kandydata do przyjecia: ........ccveeeveeeerereceserceere e

Cztonkowie Komisji: Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej:
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